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e promocja nowoczesnej edukacji

o otwarty dialog miedzy nauczycielami,
producentami, a przedstawicielami wtadz

e Wspieranie we wdrazaniu technologii
w szkotach

e Wwypracowywanie dobrych praktyk i definiowanie
jakosci przy tworzeniu rozwigzan EdTech

e Wsparcie w promocji polskiej branzy
EdTech w Polsce i zagranicag




Oficjalni partnerzy: (13/15)

.. Eduexpert

2. EdTechnet (BeCreo)
3. Skriware

s. Photon

5.  Meridian

6. Revas

7. ProData

_ista partnerow

8. Funtronic
o Content Plus

10. EiSystem

1. Advisor
Q 12. Learnetic
13. Aktinsp.zo.o.

Sponsor: Google




z TIK

Jak poprawic efektywnosc¢ edukacii
formalnej? Jak wdrozy¢ zmiany?

Jakimi przygotowac uczniéw do
zycia we wspotczesnym swiecie?

Jak wprowadzac¢ nowe technologie
do szkot?



Brak wdrozenia

Brak éwiadomoéci Brak standardow standardéw kompetengiji
nt. poziomu w zakresie jakosci cyfrowych
cyfryzacji szkoty e-materiatow

_ DigCompEdu
(narzedzie SELFIE: i cyfrowych pomocy

: : https://ec.europa.eu/jrc/sites/default/
https://ec.europa.eu/education/sch _p—p_j—
ools-go-digital_pl) dydaktycznych files/digcompedu_leaflet en-2017-

11-14.pdf
Wyzwania

dotyczgce edukacii
Z uzyciem TIK

Koniecznos¢ Brak wystarczajacych

monitorowania srodkow Zagrozenia
wdrazania podstawy na modernizacje szkot cyberprzestrzeni
programowej | szkolenie kadry


https://ec.europa.eu/jrc/sites/default/files/digcompedu_leaflet_en-2017-11-14.pdf
https://ec.europa.eu/education/schools-go-digital_pl

Zmiany systemowe

o System doskonalenia nauczycieli;

o Pomysty na zmiany w kwestii zamdwien
w szkotach;

o Myslenie komputacyjne w podstawie programowej nauczania ogolnego;

o Dobre praktyki: Lekcja Enter, SMI, eTwinning, Akademia NASK;




Szkolenie w sSrodowisku pracy

trwaly efekt szkolen

System doskonalenia

A
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doradcow

metodycznych

edukacja medialna.

studiow, ktore

przygotowuja nauczycieli




* Mikrogranty dla nauczycieli, ktérzy wykazujg
inicjatywe w realizacji projektow z uczniami.

* Upowszechnienie modelu grantéw w jednostkach
nadzoru pedagogicznego.

* Upowszechnienie informacji nt. konkurséw
i projektow, z ktorych mozna skorzystac.
Teraz rozproszenie i czesto te same szkoty biorg w nich
udziat wielokrotnie, a duzo placowek o nich nie wie.

* Korzystanie ze srodkow unijnych na

wsparcie nauczycieli i ich warsztatu pracy, a nie tylko
firm czy organizacji szkoleniowych.




Innowacje

I eksperymenty
W prawie oswiatowym

DziatalnoSc¢ innowacyjna od 2016 roku jest integralnym elementem
dziatalnosci szkoty. MEIN nie wskazuje zadnych wymagan
formalnych warunkujgcych rozpoczecie realizacji innowacji

w szkole.

Ustawa Prawo Oswiatowe

Do podstawowych zadan systemu oswiaty nalezy:

Art. 1 pkt 18 — ksztaltowanie u ucznidw postaw przedsiebiorczosci
I kreatywnosci sprzyjajgcych aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym,
w tym poprzez stosowanie w procesie ksztatcenia innowacyjnych rozwigzan
programowych, organizacyjnych lub metodycznych;

- pkt 21 — upowszechnianie wsrod dzieci | mtodziezy wiedzy o bezpieczenstwie
oraz ksztattowanie wtasciwych postaw wobec zagrozen, w tym zwigzanych
z  korzystaniem z technologii informacyjno-komunikacyjnych, i sytuacji
nadzwyczajnych.



Myslenie komputacyjne
w podstawie programowej hauczania ogolnego
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Fundusze wspierajace
transformacje cyfrowa

Programy wspéifinansowane ze Programy krajowe:
srodkéw UE: _
« Aktywna Tablica,
» REACT (Recovery Assistance for
Cohesion and the Territories of Europe), « Laboratoria Przysziosci.

» FERC (Fundusze Europejskie na Rozwoj
Cyfrowy),

* FERS (Fundusze Europejskie dla
Rozwoju Spotecznego),

* RPO (Regionalne Programy Operacyjne).




Lekcja Enter,

Szkoty Mistrzostwa Informatycznego,

Program eTwinning,
Akademia NASK,

Dzien Innowacji w Edukacii.

IMAPead aiqoQ




Co ma

znaczenie?

Nie liczebnosé¢
klasy czy liczba
godzin
spedzanych
w szkole.

| =
'@' Racjonalne

- wydatkowanie

o ] funduszy.
Wazne jest promowanie

proinnowacyjnych metod
ksztatcenia, rozwijanie
U ucznidw poczucia
odpowiedzialnosci
za ich wybory edukacyjne,
wspotpraca pomiedzy
szkotami, pomiedzy
instytucjami,
z otoczeniem szkoty.

=

Doskonalenie
zawodowe.

v

Klimat relacji
w szkole.



Rekomendowane metody ksztatcenia

V|
() metoda odwréconej klasy

¢ Na przestrzeni ostatnich lat zostato
opracowanych i zbadanych wiele nowych -
metod nauczania, ktére wspierajg rozwo; -L metoda pracy projektowej
kluczowych umiejetnosci i kompetenciji. e
W poradniku przedstawiamy trzy z nich:

QG zajecia interdyscyplinarne




Tradycyjne zajecia

F 1. Na lekcji
e Teoria,
o wyktad wygtaszany przez nauczyciela,

e Cwiczenia przy tablicy.

/ﬂ\ 2. W domu

e Praktyka,

e praca domowa,

e samodzielne ¢wiczenia.

Metoda oW (eIl 1 IR LYY

Odwrocona klasa



pracy projektowej

Otwarte projekty realizowane
indywidualnie lub w grupie.
Praca przebiega wg schematu:

1.

Ustalenie wyzwania — uczniowie powinni
pracowac na realnych problemach, jak np.
zmiany klimatyczne,

Eksploracja — czyli zapoznanie sie
z zagadnieniem,

Planowanie — czyli ustalenie zakresu
projektu,

Realizacja - wykonanie projektu,

Testy lub prezentacja.



Koordynator technologii w szkole.
Regionalne wystawy technologii dla nauczycieli.

Wsparcie ekspertdéw online.



Koordynator technologil w szkole

Podczas rozmoéw z nauczycielami, dyrektorami szkét oraz przedstawicielami firm technologicznych zauwazylismy,
ze duza barierg w implementacji technologii w szkotfach jest brak osoby odpowiedzialnej za wybér, obstuge i pomoc innym
nauczycielom we wdrazaniu technologii edukacyjnych.

Brak takiej osoby skutkuje:

e Brakiem decyzyjnosci lub brakiem spojnej strategii digitalizacji dla szkoty.

e Chaotycznym wyborem kupowanej technologii. Czesto wybor nie jest optymalny cenowo lub uzytkowo ze wzgledu na brak kompetencji osoby
wybierajgcej.

e Brakiem czasu i desygnowanej osoby do odbycia szkolenia od dostawcy sprzetu.

e Brakiem osoby kompetentnej posiadajgcej umiejetnosci korzystania z zakupionej technologii

Efektem powyzszych problemow sg czesto nietrafione inwestycje lub sprzet, ktory nie jest uzytkowany ze wzgledu na brak
odpowiednich umiejetnosci wsréd kadry.

Koordynator ds. technologii mégtby by¢ pracownikiem szkoty lub gminy i koordynowac kilka szkét. Pozytywny wptyw na uzycie technologii
w szkotach tego typu oséb mozemy obserwowac¢ w krajach takich jak Stany Zjednoczone czy Irlandia. Do giéwnych zadan nalezatoby:

+ tworzenie strategii cyfryzacji szkoty zgodnie z potrzebami nauczycieli,

* doradzanie wewnatrz szkoty nt. mozliwosci uzycia technologii w procesie nauczania,

* uczeszczanie na imprezy branzowe i doszkalanie sie nt. nowych technologii w edukaciji,
* nabywanie i przekazywanie umiejetnosci uzytkowania technologii pracownikom szkoty,

* monitorowanie projektow i funduszy skierowanych na wyposazenie technologiczne szkot,
* monitorowanie i raportowanie nt. wykorzystania technologii w szkole,

« wstepny serwis i pomoc techniczna.




Dziekujemy
za uwage
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