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Referat na cykl konferencji w projekcie Belfer

Wprowadzenie

W raporcie Edukacja. Jest w niej ukryty skarb’ wskazano na cztery filary wspoéiczesnej

edukaciji:

e uczy¢ sie, aby zy¢ wspdlnie - nalezy poszerza¢ wiedze o innych spoteczenstwach,
historii, tradycji, duchowosci, tolerancji oraz uczy¢ sie wspoétdziatania i rozwigzywania

konfliktow;

e uczy¢ sie, aby wiedziec¢ - nalezy poznaé¢ narzedzia stuzgce do zdobywania wiedzy,
pamietajgc, ze uczenie zdobywania wiedzy wymaga umiejetnosci koncentracji,
wykorzystywania juz posiadanej wiedzy i myslenia, celem uczenia jest osiggniecie

radosci z rozumienia, odkrywania i posiadania wiedzy;

* uczy¢ sie, aby dziata¢ - nalezy posiadaC¢ umiejetnos¢ wykorzystania wiedzy
w praktyce, nauczy¢ wspotdziatania oraz komunikacji po to, aby cztowiek umiat radzi¢
sobie w nieprzewidzianych sytuacjach, pracowaé¢ w zespotach i twérczo ksztattowac

przysztosc;

* uczy¢ sie, aby byé¢ - gtdbwnym celem jest wszechstronny rozwdj jednostki, edukacja
Powinna troszczy¢ sie o rozwdj niezaleznego myslenia, zdolnosci krytycznego osadu,

uczu¢ i fantazji, bez tego swiatu grozi odhumanizowanie.

Rozwinieciem tych postulatow staty sie Zalecenia Parlamentu Europejskiego i Rady
w sprawie kompetencji kluczowych w procesie uczenia sie przez cafe zycie* z 2006
roku, w ktérych okreslono osiem kompetenciji kluczowych majgcych by¢ rozwijanych wsrod

uczacych sie za pomocg odpowiednich srodkéw i potrzeb.

' Edukacja. Jest w niej ukryty skarb (ang. Learning: the Treasure Within) — raport Migdzynarodowej Komisji do Spraw
Edukacji napisany przez Jacques'a Delorsa, opublikowany w 1996 roku.

2 Zalecenie Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 18 grudnia 2006 r. w sprawie kompetencji kluczowych
w procesie uczenia sie przez cate zycie (2006/962/WE).
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Kompetencje kluczowe zdefiniowano w nastepujgcy sposob:

+ "jest to zestaw najwazniejszych kompetencji, bez ktérych nie mozna

ksztattowaé kompetencji pozostatych”.

+ ,pofaczenie wiedzy, umiejetnos$ci i postaw odpowiednich do sytuacji.
Kompetencje kluczowe to te, ktérych wszystkie osoby potrzebujg do
samorealizacji i rozwoju osobistego, bycia aktywnym obywatelem, integracji
spolecznej

i zatrudnienia:.}

. KOMPETENCJE KLUCZOWE
Do tych podstawowych kompetenciji kluczowych zaliczono:
1. Porozumiewanie sie w jezyku ojczystym:

Kazda osoba powinna posiada¢ umiejetno$¢ porozumiewania sie w mowie i piSmie
w roznych sytuacjach zyciowych, a takze dostosowywania swojego sposobu
porozumiewania sie do wymogoéw sytuacji. Ta kompetencja umozliwia rozréznianie
i wykorzystanie roznego typu tekstow oraz informacji do formutowania i wyrazania

wiasnych argumentéw w mowie i piSmie.
2. Porozumiewanie sie w jezykach obcych:

Ten rodzaj kompetencji wymaga znajomosci stownictwa i gramatyki funkcjonalnej
danego jezyka obcego, przy czym wazny jest tez aspekt kulturowy zwigzany z danym
jezykiem. Niezbedne umiejetnosci w zakresie komunikacji jezykowej obejmujg
rozumienie komunikatéw stownych, prowadzenie dialogéw oraz czytania, rozumienia

i pisania tekstow.
3. Kompetencje matematyczne i podstawowe kompetencje naukowo-techniczne:

Umozliwiajg rozwigzywanie probleméw wynikajgcych z codziennych sytuacji, przy
czym za podstawe przyjmuje sie umiejetnosc liczenia. Ponadto, ta kompetencja
obejmuje takze umiejetnos¢ stosowania zasad i procesow matematycznych oraz
rozumowania w matematyczny sposéb. Odnoszg sie do zdolnosci wykorzystywania
wiedzy do wyjasniania $wiata przyrody, formutowania pytan i wyciggania wnioskow.
Obejmujg takze rozumienie zmian powodowanych przez dziatalno$¢ ludzkg oraz

ponoszenie odpowiedzialnosci za te zmiany przez poszczegdlnych obywateli

® Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej 2006/962/WE”

BELFER // Biuro Projektu: _—
ONLINE RODN ,WOM" w Katowicach, ul. ks. kard. S. Wyszynskiego 7, 40-132 Katowice ‘ )A 1

. Slaskie. tel. 32 203-569-67 wewn. 211, e-mail: belferonline@womkat.edu.pl
é Pozytywna energia



KAPITAL LUDZKI el

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY i

*

Projekt wspéifinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spofecznego

4. Kompetencje informatyczne:

Konieczne  umiejetnosci  obejmujg  zdolnos¢  poszukiwania, = gromadzenia
i przetwarzania informacji oraz do ich wykorzystywania w krytyczny i systematyczny

sposéb. Wazne sg wigc umiejetnosci wykorzystywania narzedzi

do tworzenia, prezentowania i rozumienia ztozonych informacji, a takze zdolnosc¢
docierania do ustug oferowanych w Internecie, wyszukiwania i korzystania z nich.
Kompetencje informatyczne wymagajg solidnego rozumienia i znajomosci znaczenia

technologii informatycznych w zyciu osobistym i spotecznym, a takze w pracy.
5. Umiejetnos¢ uczenia sie:

Jest to przede wszystkim zdolnos¢ konsekwentnego i wytrwatego uczenia sie oraz
wlasciwe organizowanie tego procesu. Umiejetnos¢ ta pozwala osobom na
korzystanie z wczesniejszych doswiadczeh w uczeniu sie oraz z doswiadczen
ptyngcych

z zyciowych sytuacji. Kluczowymi czynnikami w rozwijaniu tej kompetencji sag

motywacja i wiara we wtasne mozliwosci.

UmiejetnoS¢ uczenia sie wymaga zatem nabycia podstawowych umiejetnosci
czytania, pisania, liczenia oraz umiejetnosci w zakresie technologii informacyjno -

komunikacyjnych, ktére sg konieczne do dalszego uczenia sie.
6. Kompetencje spoteczne i obywatelskie:

Obejmujg one petny zakres zachowan przygotowujgcych do skutecznego
i konstruktywnego uczestnictwa w zyciu spotecznym, zawodowym i obywatelskim
w oparciu o znajomosc¢ struktur spotecznych i politycznych oraz che¢ do aktywnego

uczestnictwa w demokratycznym spoteczenstwie.

Kompetencje spofeczne obejmujg zdolno$¢ do porozumiewania sie w roéznych
srodowiskach spotecznych oraz do wykazywania sie tolerancjg w rozumieniu réznych
punktow widzenia.

Kompetencje obywatelskie obejmujg znajomos$¢é wspoiczesnych wydarzenh
z narodowej, europejskiej i swiatowej historii. Niezbedna jest takze znajomosé
integracji europejskiej oraz struktur UE wraz z celami i wartosciami, ktére ze sobg

niosa.

7. Inicjatywno$¢ i przedsiebiorczosc:
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Te dwa pojecia oznaczajg zdolnos¢ osoby do wcielania pomystow w czyn, w tym do
planowania przedsiewzie¢ i doprowadzania ich do zamierzonego celu.
Te kompetencje sg szczegodlnie potrzebne osobom, ktére planujg rézne
rzedsiewziecia o charakterze spotecznym lub handlowym. Osoby te musza by¢
Swiadome zagadnien etycznych zwigzanych z przedsiebiorstwami, zna¢ zasady
dziatania gospodarki, w tym zagadnienia stanowigce kontekst pracy i dotyczgce zycia
ludzi. Konieczna jest takze umiejetnos¢ oceny wtasnych mocnych i stabych stron oraz

oceny ryzyka zwigzanego z danym przedsiewzieciem
8. Swiadomos$¢ i ekspresja kulturalna:

Ta kompetencja obejmuje $wiadomos¢ lokalnego, narodowego i europejskiego
dziedzictwa kulturowego oraz jego miejsca w Swiecie. Istotha jest wiec znajomosé
najwazniejszych dziet kultury, w tym takze tej wspotczesnej.
Ekspresja kulturalna jest niezbedna do rozwijania tworczych umiejetnosci, ktére

mogg by¢ skutecznie wykorzystane w wielu sytuacjach zyciowych i zawodowych.

Potrzeba rozwijania kompetenciji kluczowych wymaga radykalnych zmian w obowigzujgcych
systemach edukacji, zarbwno w ramach programéw i standardéw nauczania, ale takze
w systemie egzaminow zewnetrznych. W zwigzku z tym nalezy dazy¢ do tego, aby

modyfikowane obecnie — takze w Polsce - systemy ksztatcenia dawaty mozliwos¢:
+ przygotowania mtodych ludzi do wyzwan XXI wieku;

+ wprowadzania kompetencji kluczowych jest koniecznego warunku zwigkszenia

konkurencyjno$ci, wzrostu i zatrudnienia;

* wdrazania elastycznych i innowacyjnych form ksztatcenia i oceniania

skuteczniejszych niz tradycyjne;

+ kompleksowego podejscie do organizacji nauczania w ramach przedmiotow oraz

w formie interdyscyplinarnej;

* przygotowania do pracy zespotowej jako niezbednej umiejetnosci dla petnego

uczestnictwa w spoteczenstwie wiedzy i konkurencyjnosci wspotczesnej gospodarki.

Il. ROLA KONSTRUKTYWIZMU W EDUKACJI XXI WIEKU
Wspétczesnie wielu dydaktykow $Swiadomie odwotuje sie do konstruktywizmu, jako

skuteczniejszej niz behawioryzm strategii pedagogicznej. Konstruktywizm postuluje wicksze
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niz w klasycznym podejsciu zaangazowanie uczacego sie w proces zdobywania wiedzy*.
W tej dobrze ugruntowanej teorii uczenia sie i nauczania przyjmuje sie, ze uczniowie,
aby efektywnie sie uczy¢, powinni sami ustanawia¢ cele nauczania adekwatnie do swoich
mozliwosci i wieku oraz samodzielnie konstruowa¢ system uzytecznej dla siebie wiedzy.
Uczenie i nauczanie konstruktywistyczne jest uczeniem i nauczaniem problemowym,
polegajacym na rozwigzywaniu autentycznych probleméw w rzeczywistych kontekstach
i wymaga od uczgcych sie prowadzenia badan, szukania i przewidywania alternatywnych
rozwigzan oraz wspotpracy w zespotach. Twoércy tego podejscia pedagogicznego
podkreslajg, ze uczenie sie w duzej mierze powinno polegaé¢ na wspotdzieleniu wiedzy. Stad
tez czesto wskazuje sie w tej teorii na fakt, ze ludzie uczg sie w interakcji z otoczeniem,
aktywnie konstruujg wtasng wiedze, wykorzystujac wiedze juz posiadang. Nie rejestrujg
informacji, ale budujg struktury wiedzy 2z dostepnych informacjiW konsekwenciji
konstruktywizm  akcentuje  proces, w wyniku ktérego uczgcy sie tworzg

i rozwijajg wlasng wiedze.®

Stad tez konstruktywistyczna perspektywa ujmowania nauczania i uczenia sie akcentuje
aktywnos$¢ uczacego sie, w wyniku ktérej podmiot buduje swa rzeczywisto$é.® Innymi stowy,
uczacy sie aktywnie konstruujg wlasng wiedze, a nie przyswajajg jej jako przekazanej przez
nauczycieli. Kazda jednostka tworzy witasne zasady i modele, ktére tworzg schematy, tzn.
struktury poznawcze, dzieki ktérym jednostka przystosowuje sie intelektualnie do otoczenia
i organizuje je. Ogdlnie rzecz biorgc schematy sg konstruktami mentalnymi, a wiedza ktérg

jednostka dysponuje nie jest od niej zalezna, lecz stanowi forme umystowej reprezentac;ji.

Przedstawione zatozenia konstruktywizmu wydajg sie najbardziej wspétgrac z nowoczesnymi
technologiami  informacyjno-komunikacyjnymi.  Obserwujgc  praktyke pedagogiczng
Nauczycieli w szkotach w zakresie wykorzystywania technologii informacyjnej mozna
sformutowa¢ nastepujgce hipotezy:

1. TSI i multimedia mogg wzmacnia¢ behawioralng strategie nauczania.

2. Behawioralna strategia nauczania nie tylko jest nieefektywna, ale zaczyna hamowaé

rozwoj uczniéw.

4 Zob. : Hanley S., On Constructivism. 1994, http://www.towson.edu/csme/mctp/Essays/Constructivism.txt
(17.06.2002); Hein G.E., Constructivist Learning Theory. CECA International Committee of Museum Educators
Conference, Jerusalem, 15-22 October 1991. http://exploratorium.edu/IFl/resources/constructivistiearning.htmi
g'l 7.06.2002); http://www.surrey.ac.uk/Education/re-enter/about.htm (18.01.2001).

Dylak S., Konstruktywizm jako obiecujgca perspektywa ksztalcenia nauczycieli.
http://cen.uni.wroc.pl/teksty/konstrukcja.html
€ Por. Shapiro B.L. (1994) What Children Bring to Light. A Constructivist Perspective on Children's Learning in
Science, Teachers College Press, New York
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3. Szybko zmieniajgca sie otaczajgca szkote rzeczywisto$¢ wymaga tego, by pracowaé
nad tym, aby przyszli nauczyciele umieli pracowac konstruktywistycznie.
4. Trudno wzbudzi¢ zainteresowanie ucznia edukacjg, nawet uczagc onstruktywistycznie,

ale nie wykorzystujgc TSI i multimediéw.

W zmieniajgcej sie rzeczywistosci, ktéra wymaga catozyciowej edukacji behawioralna
strategia nie spetnia i nie zaspakaja oczekiwan pracodawcédw i pracownikow. Kazda
z przywotanych strategii (behawioralna i konstruktywistyczna) moze postugiwac sie tymi
samymi tresciami nauczania, jednak pedagodzy stawiajg sobie inne cele i wymagania
uczacym sie w obydwu podejsciach do procesu uczenia sie. Niemniej w zaleznosci, w jaki
sposob technologie informacyjno-komunikacyjne, zwlaszcza narzedzia Web 2.0, beda

wykorzystywane w procesie dydaktycznym, takg strategie pedagogiczng bedg wspieraty.

Gtownym problemem wspoétczesnej edukacji nie jest — jak trafnie zauwazyt Seymur Papert -
dostarczanie uczniom informacji, ale budowanie intelektualnych modeli rzeczywistosci,
ktére czynig te informacje uzyteczng. W sytuacji, kiedy srodki masowego przekazu, takie jak
prasa, radio, telewizja, Internet tworzg nowg rzeczywistos¢, w ktorej cztowiek jest zalewany
nadmiarem informaciji, najwazniejszg sprawg staje sie obecnie nie zdobywanie informacji,
ale jej krytyczna ocena, selekcja i porzgdkowanie oraz przeksztatcanie informacji w wiedzei

umiejetnosc¢ jej zaprezentowania (przedstawienia).

To wtasnie S. Papert jako jeden z pierwszych sprébowat odpowiedzie¢ na pytanie,
czy programy komputerowe majg pozytywny wptyw na rozwoj cztowieka. W 1981 roku zadat
on znamienne pytanie: Czy uczniowie programujg komputery, czy tez sg oni przez nie

programowani?.’

Bezposrednig odpowiedz na to pytanie zawart w swojej ksigzce Burze mézgéw — dzieci

i komputery.® Przewija sie w niej stale dwie bardzo wazne mysli:

1. Znaczgca zmiana we wzorcach rozwoju intelektualnego nadejdzie poprzez zmiany

kulturowe.

2. Najbardziej prawdopodobnym nosnikiem potencjalnej istotnej zmiany kulturowej

w najblizszej przysztosci jest wzrastajgca obecno$¢ w naszym zyciu komputera.

"'S. Papert, Jaillssements de I'espprit etapprentissage.Paris 1981, cyt. Za J.Morbitzer, Mikrokomputer
dla nauczyciela humanisty. Krakow 1994,
® Tenze, Burze mozgow —dzieci i komputery. Warszawa 1996.
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Papert zamierza przede wszystkim przekazac¢ kilka uniwersalnych prawd o sposobie uczenia
sie dzieci oraz o roli komputeréw jako narzedzia wspomagajgcego proces dydaktyczny.

Prawdy te mozna stresci¢ w nastepujgcy sposéb:

+ Wszystkie dzieci w odpowiednich warunkach i w odpowiednim $rodowisku moga

nauczyc sie programowac.

» Dzieci uczac sie stosowania komputerow, mogg zmieni¢ swéj sposéb uczenia sie

wszystkiego innego.
» Dzieci mogg nauczy¢ sie wykorzystywania w mistrzowski sposéb komputera.

+ Relacja pomiedzy dzieckiem i komputerem powinna by¢ taka, aby dziecku utatwié¢
programowanie komputera, nie zas$ by komputer programowat zachowanie

i postepowanie dziecka.

« Warunki niezbedne do prawidtowego nawigzania przez dziecko kontaktu
z komputerem wymagajg szerszego i swobodniejszego, niz to przewidujg obecne
programy nauczania, dostepu do komputera oraz stworzenia odpowiedniego

naturalnego dla dziecka $rodowiska.

+ Nalezy zmieni¢ podejscie do komputera w szkole. Komputer musi sta¢ sie powoli
normalnym narzedziem pracy i nauki, takim jakim od dawna sg piéro, dtugopis czy

kalkulator.
Na szczegolng uwagg zastuguje stwierdzenie Paperta mowigce, ze wprowadzanie dzieci

w sSwiat komputeréw, a raczej wtasciwiej wprowadzajac komputery w swiat dzieci, nalezy
pamietacC, ze relacja pomiedzy dzieckiem i komputerem powinna by¢ taka, aby dziecku
utatwi¢ programowanie komputera, nie za$ by komputer programowat zachowanie
i postepowanie dziecka. Doprowadzenie do sytuacji odwrotnej, mogtoby spowodowac

wychowanie mechanicznie, bez wyobrazni, krok po kroku mys$lgcego pokolenia.

Postawione przez Paperta pytania oraz sformutowane przez niego odpowiedzi byty
na tyle nosne, iz obiegty caly swiat i zapoczatkowato nowy sposob patrzenia na programy
komputerowe jako srodek wspierajgcy rozwoj sfery poznawczej i osobowosciowej cztowieka.
Ta tendencja znalazta swéj wyraz w wypowiedziach wielu innych pedagogoéw, takze polskich.
Warto przytoczy¢ w tym kontekscie wypowiedz Janusza Morbitzera, pedagoga i informatyka,

kierownika Pracowni Technologii Nauczania Akademii Pedagogicznej w Krakowie:

,Dydaktyczng koniecznosScig staje sie obecnie uswiadomienie uczniom, studentom,

a niestety - takze i nauczycielom, ze hipermedialne struktury programéw i Internetu oferujg
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jedynie informacje, natomiast celem wszelkich oddziatywan edukacyjnych jest wyposazenie
wychowankéw w wiedze i odpowiedni system warto$ci. Szkota musi, wiec przygotowac
uczniow do przeksztatcania informacji w wiedze, a w dalszej konsekwencji w magdros¢

i wspomagacé ich w tych procesach.”

W innym miejscu wypowiedziat on bardzo istotne zdanie dotyczace roli informacji oraz

wiedzy i kreatywnosci w ksztatceniu:

wykorzystanie wtasnej wiedzy i kreatywno$ci. Wprowadza to zupetnie nowg jakosc¢, bowiem
wiedza i kreatywno$¢ - w odréznieniu od ziemi, surowcéw naturalnych czy kapitatu - sg
zasobami niewyczerpalnymi. W przeciwienstwie do elementéw, ktére decydowaty
o bogactwie w minionych epokach, informacja i wiedza posiadajg te zdumiewajgcg wtasnosc,
Jjakg mozemy przypisac takze szczesciu, ktére sie "mnozy, gdy sie je dzieli". Istotnie, np.

nauczyciel dzielgc sie swojg wiedzg z uczniami, pomnaza ja, sam jej przeciez nie tracgc.”°

Warto w tym kontekscie podkreslic, iz trwajgcy proces tworzenia spoteczenstwa
Informacyjnego, ktorego jesteSmy obecnie Swiadkami, niesie ze sobag zaréwno liczne
nadzieje i szanse, jak i powazne zagrozenia. Do dobrego funkcjonowania w tym
spoteczenstwie nalezy sie odpowiednio przygotowaé, takze w ramach oddziatywan
edukacyjnych we wspétczesnej szkole. Ucznidéw nalezy przygotowywaé do takiego
korzystania z technologii informacyjno-komunikacyjnej, aby byli w stanie zbudowa¢ — moéwigc
w przenos$ni - intelektualng twierdze, kt6ra uchroni ich przed zalewem informaciji i pozwoli
by¢ kreatorami rzeczywistosci, a nie biernym odbiorcg. Dlatego tez jednym
z najwazniejszych wyzwan dla systemu edukacji w spoteczenstwie informacyjnym bedzie
nauczenie ludzi kreatywnosci oraz umiejetnosci przekazywania komputerom swojej
oryginalnej wiedzy oraz oryginalnych metod rozwigzywania problemow. To wtasnie ludzka
twoérczos¢ moze odgrywac najwazniejsza role w spoteczenstwie informacyjnym. A przeciez —
jak trafnie zauwazyt Peter Drucker uwazany za ,ojca” wspétczesnych metod zarzadzania -
najlepszg metodg przewidywania przysziosci jest jej tworzenie. Jak powszechnie wiadomo
u podstaw spoteczenstwa informacyjnego leza: komputery i telekomunikacja. Pewne
rutynowe czynnosci intelektualne bedg wykonywane przez komputer, zas dla cziowieka
zostanie: kreatywnos¢é. Od kreatywnosci bedzie zalezeé miejsce cztowieka w spoteczenstwie

informacyjnym.

9 ). Morbitzer: Cztowiek w multimedialnym $wiecie. W: ,Informatyka w Szkole” XVII, Mielec 19-22.09.2001, s. 69
10 J.Morbitzer, Od motyki do komputera, czyli droga do spoteczenstwa informacyjnego, W: ,Konspekt. Pismo
Akademii Pedagogicznej w Krakowie”, nr 8, Krakéw 2001
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Model ksztatcenia wykorzystujgcy takie innowacyjne metody ksztatcenia jak WebQuest czy
ePortfolio realizuje w praktyce osiem wielkich idei konstrukcjonistycznych Seymoura

Paperta, w tym przede wszystkim pierwszg i druga:

+ Uczenie sie przez tworzenie - uczymy sie lepiej, gdy uczenie sie jest elementem
uprawiania czegos$, co nas interesuje. Uczymy sie najskuteczniej, gdy mozemy uzy¢

tego, czego sie nauczyliSmy, do zrobienia czegos, czego gorliwie chcemy.

+ Technologia jako tworzywo - dysponujgc technologig, mozemy tworzy¢ znacznie
wiecej interesujgcych rzeczy, a tworzac je, mozemy sie znacznie wiecej nauczyc.
Dotyczy to szczegdlnie technologii cyfrowej, wszelkich komputeréw i programéw11.

W tym modelu uczacy sie buduje struktury wiedzy z dostepnych informacji. Kazda czynnosé

poznawcza prowadzi do swoistego przeksztatcania naptywajgcych informacji poprzez ich

transformacje.
InpLA® DoutpLie
-t Conatructiviet :
“ Treneformeation

Reception ﬁ Production s
i.com Seafialde ' Sculloids
Transfzrmatiosn
< EQ Bomtfolda
Rysunek 1. Obraz procesébw mentalnych opartych na
transformaciji informaciji zachodzacych w
Swiadomosci uczacego sie.

Zrédto: InterEol: Edukacja Interkulturowa OnLine.
Podrecznik. KANA. Gliwice 2006

Warto w tym miejscu przypomnie¢ podstawowe zatozenia konstruktywizmu i to w jaki sposéb
teoria ta koreluje z mozliwoscig wykorzystania technologii informacyjno — komunikacyjnej

w nowoczesnej edukacji ucznidw i dorostych, takze prowadzonej w ramach e-learningu.

" Tiumaczone fragmenty tekstu S. Paperta podaje za A. Walata, Osiem wielkich idei konstrukcjonistycznych
Seymura Paperta. http://mrostkow.oeiizk.waw.pl/k1.htm
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Odwotujgc sie do sytuacyjnej teorii wiedzy i uczenia (situated learning theory) poznanie
rozumiejg jako czynnos¢ projektowania, a nie reprezentowania swiata za pomocg symboli.
Stad tez czesto wskazuje sie w tej teorii na fakt, ze ludzie uczg sie w interakcji z otoczeniem,
aktywnie konstruujg wilasng wiedze, wykorzystujgc wiedze juz posiadang. Nie rejestrujg
informacji, ale budujg struktury wiedzy 2z dostepnych informacji. W konsekwencji
konstruktywizm akcentuje proces, w wyniku ktérego uczacy sie tworzg i rozwijajg wtasng
wiedze." Warto w tym miejscu przypomnieé dwa zasadnicze twierdzenia epistemologiczne

konstruktywizmu:
+ wiedza jest aktywnie konstruowana przez podmiot poznajgcy;

» dochodzenie do wiedzy jest procesem adaptacyjnym, w ktérym nastepuje organizacja

do$wiadczanego $wiata.™

Stad tez konstruktywistyczna perspektywa ujmowania nauczania i uczenia sie akcentuje
aktywno$é uczacego sie, w wyniku ktorej podmiot buduje swag rzeczywisto$é.™ Innymi
stowy, uczacy sie aktywnie konstruujg wtasng wiedze, a nie przyswajajq jej jako przekazane;j
przez nauczycieli. Kazda jednostka tworzy wlasne zasady i modele, ktére tworzg schematy,
tzn. struktury poznawcze, dzieki ktorym jednostka przystosowuje sie intelektualnie do
otoczenia i organizuje je. Ogolnie rzecz biorgc schematy sg konstruktami mentalnymi,
a wiedza ktorg jednostka dysponuje nie jest od niej zalezna, lecz stanowi forme umystowe;j
reprezentacji. Obecnie uwaza sig, ze schematy majg nie tylko charakter reprezentacji jak to
ujmowat Jean Piaget, ale takze charakter operacyjny, tzn. mogag wptywac na reakcje umystu
na nowe doswiadczenie. To schematy — jak pisze Bozena Jarosz — okreslajg, jak nowe
dosdwiadczenie spostrzegamy i jak nowa informacja zostanie zorganizowana dla wigczenia

jej w istniejaca sie¢.”

Ill. WEBQUEST | ePORTFOLIO JAKO INNOWACYJNE METODY KSZTALCENIA

W opinii autoréw projektu Belfer OnLine petng mozliwos¢é ksztatcenia kompetencii

kluczowych uczniéw i dorostych i przygotowania ich do funkcjonowania w oteczenstwie

12 Dylak S., Konstruktywizm jako obiecujgca perspektywa ksztalcenia nauczycieli.
http://cen.uni.wroc.pl/teksty/konstrukcja.html

'3 Por. Olssen M. (1996) Radical Constructivism and its Failings: Anti-realism and Individualism, British
Journal of Educational Studies, nr

" Por. Shapiro B.L. (1994) What Children Bring to Light. A Constructivist Perspective on Children's
Learning in Science, Teachers College Press, New York

15 Por. Jarosz B., Konstruktywizm — technologia informacyjna — zmiany w procesie ksztalcenia.
http://www.ap.krakow.pl/ptn/REF2003/ref2003.html
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wiedzy XXI| wieku dajg dwie upowszechniane w nim innowacyjne metody ksztatcenia

i oceniania: WebQuest i ePorfolio.

Metoda WebQuest jest w swej istocie szczegdlng, wysoko strukturalizowang,
specjalistyczng formg projektu, gteboko powigzang z ksztattowaniem umiejetnoéci tworzenia
wiedzy na podstawie zrédet sieciowych, podobnie jak kazdy projekt zaktada samodzielng
prace uczniow, tyle, ze tutaj aktywnos¢ uczniéw ogniskuje sie wokot zbierania, selekcji
i ewaluacji informacji w Sieci oraz wykonywania zadan z wykorzystaniem multimediow
i Internetu. W przysziosci bedzie jedng z mozliwosci przygotowania uczniéw do realizacji
grupowego projektu na egzaminie gimnazjalnym.

Natomiast ePortfolio jest najefektywniejszym ze znanych rozwinie¢ systemu oceniania
w kierunku umozliwienia motywacyjnego, proaktywnego, rzetelnego oceniania ztozonych
przedsiewzie¢ edukacyjnych, takich jak projekty czy WebQuesty. Uczniowie moga prowadzi¢
wlasne elektroniczne portfolia za pomocg ogodlnodostepnych narzedzi jak Google Blogger

albo specjalistycznych pakietéw, jak Mahara.

1.1 WebQuest — definicja i atrybuty

WebQuest jest jedng z metod pracy, ktéra pozwala na efektywne wykorzystanie technologii
informacyjno-komunikacyjnych w procesie dydaktycznym. Celem WebQuest jest nauczenie
efektywnego korzystania z zasobow informacyjnych $wiata (Sieci). Metoda nauczania
nakierowana na wyszukiwanie, w ktérej wiekszos¢ lub catos¢ informacji pozyskiwana jest
w sposob interaktywny i pochodzi z zasobdéw internetowych, opcjonalnie uzupetniana jest

telekonferencjami i materiatami podrecznymi.

Metoda ta, oparta na teorii konstruktywizmu, uczy nie tylko ukierunkowanego poszukiwania
informacji, ale roéwnie (ich przetwarzania, pozwala na doskonalenie umiejetnosci
rozwigzywania problemow, krytycznego i tworczego myslenia, wspotpracy w zespole.
Wspomaga proces myslowy ucznia na poziomie analizy, syntezy i ewaluacji. WebQuest ma
na celu rozwiniecie u ucznidéw umiejetnosci myslenia problemowego, a u nauczycieli
promowanie nauczania metoda rozwigzywania problemoéow. WebQuest jest ¢wiczeniem
grupowym (uczy, wiec pracy w zespole), ale moze by¢ takze realizowany jako zadanie
indywidualne. Poprzez opracowywanie ciekawych scenariuszy i przypisywanie czionkom
zespotdéw okreslonych rél petni role motywujgca - pobudza zainteresowanie uczniow danym
zagadnieniem.

Cechy metody WebQuest:
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+ Metoda ta bazuje na naturalnym zainteresowaniu uczniow komputerem i Internetem,
wykorzystujgc te zainteresowania w procesie nauczania. Praca z komputerem
promuje aktywne dziatanie, w przeciwienstwie do postawy biernego odbiorcy.
Uczniowie maja okazje do pracy z aktualnymi, bezposrednimi zrédtami, rozwigzujac
.-autentyczny” problem, analizujgc konkretne sytuacje, co sprawia, ze omawiane
zagadnienia w wiekszym stopniu odnoszgc sie do zycia i sytuacji ucznia,

wypracowane sposoby mogg by¢ wykorzystywane w zyciu codziennym.

+ Ksztaltuje umiejetnosci rozwigzywania probleméw, krytycznego i twérczego myslenia,

wspotpracy w zespole, wspiera procesy myslowe analizy, syntezy i ewaluaciji.

» Przygotowuje do swiadomego i krytycznego korzystania z ustug internetowych (uczy

wykorzystania Tl - na razie w szkole, ale pézniej rownie (zyciu dorostym).

* Promuje postugiwanie sie Internetem jako narzedziem pracy intelektualnej, co jak

wykazujg badania, zmniejsza jego negatywny wptyw na uzytkownika.

WebQuesty sg efektywniejsze w nauczaniu od tradycyjnych metod, poniewaz zawierajg
wiele czynnikébw motywujgcych do uczenia sie m.in. poprzez mozliwos¢ wcielania sie przez
uczacych w rézne role (np. naukowcédw, detektywodw, reporteréw), mozliwos¢ uczestnictwa
w zainscenizowanych sytuacjach wedlug zaproponowanych scenariuszy lub tworzenia

wiasnych prezentacji multimedialnych zamieszczanych na stronach internetowych.

Autor metody WebQuest tworzac ja w 1995 roku w oparciu o zatozenia konstruktywizmu
zamierzat wykorzysta¢ fakt, iz w tym czasie w Stanach Zjednoczonych tysigce szkét byto
potgczonych z Internetem, a ich liczba rosta wrecz w postepie geometrycznym. Brakowato
natomiast scisle okreslonych metod nauczania umozliwiajgcych wykorzystywanie zasobéw
internetowych oraz mozliwosci bezposredniego i szybkiego komunikowania sie, jakie
stwarzata ogoélnodostepna sie¢ Internetu. Opracowang przez siebie metode i mozliwosci,
jakie stwarza WebQuest w nauczaniu wykorzystujgcym Internet i jego zasoby B. Dodge

opisat w artykule zatytutowanym Some Thoughts About Webquest °.

WebQuest - wedtug Dodge’a - jest metodg nauczania nakierowang na wyszukiwanie,
w ktdrej wiekszos¢ lub catosé informaciji pozyskiwana jest w sposob interaktywny i pochodzi
z zasobow internetowych, opcjonalnie uzupetniana jest telekonferencjami i materiatami

podrecznymi.

16 Dodge B., Some Thoughts About WebQuest, http.//webquest.sdsu.edu/about _webquests.html
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WebQuesty majg na celu maksymalne wykorzystanie czasu nauczania i pofgczen
internetowych na wyszukiwanie informacji w zasobach internetowych na tej zasadzie, ze
bezmysine surfowanie i dryfowanie po sieci bez okreslonego i jasno sformutowanego celu,
zastgpione zostaje Scisle okreslonymi zadaniami. Aby osiggng¢ ten maksymalny efekt
nauczania kazdy z WebQuestow powinien by¢ oparty na wzorcu sktadajgcym sie z kilku
ogniw spetniajgcych wiasciwe sobie funkcje, warunkujgce osiggniecie zamierzonych celéow
dydaktyczno-wychowawczych.  Nauczyciel czy tworca  szkoleh  e-learningowych
rozpoczynajgcy prace metodg WebQuest musi by¢ swiadomy, ze ma napisac¢ instrukcje dla
ucznidw zbudowang z 6 komponentdéw majgcych scisle okreslone funkcje. Podstawowa

struktura WebQuestu sktada sie z nastepujgcych elementéw:

Zadanie

Zrédla

[ WebQuest |
" Worowadzenie |
(_ Evatuacia ]

Ewaluacja

Podrecznik
dla nauczyciela

Rysunek 2. Struktura WebQuestu. Opracowanie wtasne

Jak tatwo zauwazy¢ Metoda WebQuest oparta jest na wzorcu sktadajgcym sie z kilku ogniw
spetniajgcych wilasciwe sobie funkcje, warunkujgce osiggniecie zamierzonych celow
dydaktyczno-wychowawczych. Sztywna, zdawatoby sie, struktura WebQuestu jest
jednoczesnie na tyle pojemna i modyfikowalna, ze mozna jg wykorzysta¢ do realizaciji

zarowno tzw. krotkoterminowych dziatan pedagogicznych, jak i dtugoterminowych.

Nauczyciel rozpoczynajgcy prace metodg WebQuest musi by¢ swiadomy, ze ma napisac
instrukcje dla ucznidéw zbudowang z kilku komponentéw majacych $cisle okreslone funkcje.
Te komponenty to: wprowadzenie; zadanie; proces (procedura), zrodta, ewaluacja, konkluzja

i podrecznik dla nauczyciela.
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lll.2 ePorfolio

Wprowadzenie

Stosowanie metod aktywizujgcych (np. metody projekty, metody WebQuest) w dydaktyce
przedmiotowej pozwala uwolni¢ aktywnosé, kreatywnosé, tworczosé uczniow, réwnoczesnie
przenoszac punkt ciezkosci z przekazywania wiedzy (behawioryzm) na rzecz ksztaltowania
umiejetnosci i korzystania z nich w praktyce (konstruktywizm). Zatem niezbednym stato sie
wprowadzenie do procesu dydaktycznego adekwatnych metod oceniania tych ré6znorodnych
aktywnosci, stuzgcych rowniez do efektywniejszego rozwoju ucznidw w przygotowaniu do
catozyciowej edukacji, jak réwniez do zycia w spoteczenstwie informacyjnym. Dodatkowym
impulsem dla zmian w edukacji, poza rynkiem pracy i ewolucjg spoteczenstwa
postindustrialnego, stat sie Internet i szybko rozwijajgce sie, towarzyszgce cztowiekowi
W zyciu codziennym i coraz szerzej dostepne multimedia.

Powszechna obecnos¢é medidow cyfrowych w codziennym zyciu przyniosta, coraz czestsze
budowanie swojego wizerunku w sieci przez dzieci, mtodziez - uczniéw i osoby doroste — np.
nauczycieli, cho¢by poprzez uczestnictwo w réznorakich wirtualnych spotecznosciach (np. na
facebook’u lub zanikajgcej Naszej klasie). Popularne zjawisko obecnoéci uczniéw w Sieci na
rézne sposoby (np. filmy w kanale You Tube, w serwisie spotecznosciowym facebook,
osobiste strony WWW czy blogi, udziat w dyskusjach na forach internetowych) nalezy
wykorzysta¢ w edukacji formalnej, stosujgc metody i formy pracy, kiére umozliwiajg
wykorzystywanie w procesie dydaktycznym technologii informacyjno-komunikacyjnej
i wysokiej motywacji do uczenia sie przy ich wykorzystaniu. Jedng z dostepnych,

sprawdzonych metod jest elektroniczne portfolio (ePortfolio)

Portfolio jako metoda

Oczywistym jest, ze portfolio (teczka prac, zbiér prac) towarzyszy edukacji od dawna.
Rozpowszechnione zwlaszcza w srodowisku artystycznym, miato obrazowaé umiejetnosci
i talent. Autor przedstawiat siebie poprzez swoje prace (np. obrazy, rysunki, projekty).
Stopniowo osiggniecia mozna bylo prezentowac takze w formie cyfrowej, dlatego tak liczne
ePortfolia artystéw sg obecnie dostepne w sieci w postaci multimedialnej. Stad juz tylko krok
od zastosowania ePortfolio jako metody wspierania uczniéw w ich rozwoju w formalnej ich
edukaciji.

Aby zrozumie¢ ogromng site ePortfolio nalezy przede wszystkim spojrze¢ na jego
wielowymiarowo$¢. Wsrdd specjalistow pracujgcych tg metoda, pojawia sie wiele definiciji,

podkreslajgcych rozne jego elementy - kognitywne, dydaktyczne czy technologiczne.
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Przyjrzyjmy sie zatem najwazniejszym aspektom ePortfolio, podkreslanym przez praktykéw,
wykorzystujgcych te metode w dydaktyce.
W najwezszym rozumieniu ePortfolio to zbior tresci cyfrowych (tzw. artefaktow) — tekstow,
zdje¢, filméw czy dzwiekow, uporzadkowany w pewien logiczny i celowy sposob, ktory
reprezentuje dokonania zaréwno jednostek, jak i grup czy instytucji przy pomocy
dedykowanego systemu informatycznego (np. Mahara) lub tez innych ogdlnodostepnych
elektronicznych narzedzi (np. program PowerPoint, Word, Excel, strona WWW, blog). Zatem
ePortfolio to nie tylko metoda, ale réwniez kolejne narzedzie porzadkujgce zebrane
informacje, rozbudowana, multimedialna wersja zyciorysu, cyfrowy katalog zbioru artefaktow.
Jednak tak ograniczone wykorzystanie ePortfolio jest niezwykle rzadkie. W analizowanych
studiach przypadkow jest to jedynie pierwszy etap wdrazania metody ePortfolio, ktory
w perspektywie wspieraé ma nie tyle archiwizacje dokumentéw, artefaktéw, ale przed
wszystkim refleksje nad rozwojem jego autora i planowaniem dalszej drogi zyciowe;j.
Wykorzystanie narzedzi multimedialnych oraz Internetu pozwala bowiem na dodanie
istotnych z punku widzenia dydaktyki komponentéw uczenia sie. Rozwiniety system
ePortfolio pozwala uczniowi tworzy¢ i zarzadza¢ cyfrowym zbiorem obiektéw, ktore
prezentujg jego wiedze i umiejetnodci, ktére w dalszej perspektywie ksztattujg jego
kompetencje w wybranym kontekscie oraz wspiera¢ refleksje zarbwno nad uczeniem sie, jak
i wlasnym rozwojem.
Projektowanie ePortfolio
Wdrozenie ePortfolio w klasie szkolnej wymaga przejscia kolejnych krokdéw projektowania
i wdrazania. Mozna wyrozni¢ cztery etapy procesu tworzenia ePortfolio, ktére rownoczesnie
stanowig jego rodzaje w kolejnych etapach tworzenia:

1. Portfolio robocze (working),

2. Portfolio refleksyjne (reflective),

3. Portfolio strukturalne (connected),

4. Portfolio prezentacyjne (presentation).
Wdrozenie ePortfolio nie gwarantuje samo w sobie sukcesu nauczyciela i ucznia. Przed
rozpoczeciem procesu tworzenia ePortfolio jednostki, grupy czy instytucji nalezy pamietac
o szalenie istotnych elementach planowania dydaktycznego. Przed przystgpieniem do
praktycznej realizacji nalezy pamietaé, aby:

1. Okresli¢ cele i kontekst Portfolio.

2. Okresli¢ efekty uczenia sie lub opisaé normy, ktére uczacy sie powinien spenic,

a ktore nalezy uwzgledni¢ w Portfolio.

3. Podjg¢ decyzje o sposobie i formie przechowywania tworzonego Portfolio.
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4. Okresli¢ srodki dostepne na rozwdj elektronicznego Portfolio. Okredli¢, jaki sprzet
i oprogramowanie  posiadamy? Jakie umiejetnosci technologiczne posiadajg
uczniowie lub tez, ktére chcemy rozwijac?

5. Opisac sposob ewaluacji uczniowskich ePortfolio.
Poszczegoélnych etapéw tworzenia Portfolia nie mozna oming¢, przeskoczy¢ do nastepnego
etapu lub to co lubi polski uczen, zaczgé od kohca. Kazdy kolejny krok — to kolejny etap
pracy, ktéremu powinna towarzyszy¢ refleksja nad rozwojem, stuzyé formutowaniu
odpowiedzi na pytania — czego sie nauczytlem/-am?, co poszio mi $wietnie, a co jeszcze
powinienem/-am zrobi¢?
Kazdy kto tworzy ePortfolio musi przej$¢ nastepujgca droge:
Portfolio robocze - tworzenie cyfrowego archiwum - ,Zostan elektronicznym zbieraczem!”
To etap gromadzenia dokumentow (artefaktow) w formie elektronicznej i okresli¢ najbardziej
odpowiednie medium przechowywania oraz typy plikow (np. dysku twardym komputera,
kasety wideo, sieci lokalnej, serwer WWW, CD-ROM, obrazy pozyskane cyfrowo za pomocg
skanera lub aparatu cyfrowego itp.). Uczniowie powinni wykonywac prace w przeznaczonym
do tego celu miejscu (dom, szkota, katalog na wybranym dysku komputera osobistego czy
tez w sieci).
Portfolio refleksyjne — refleksja nad artefaktami, ktére sg dowodem rozwoju — ,,Przemysl!”
To bardzo wazny etap pracy, polegajacy na napisaniu krotkiego rozwazania na temat
kazdego zebranego artefaktu (wybrane, poniewaz...., dowiedziatem sie ...).
Aby dokona¢ aktualnej oceny Portfolio, uczeh musi odpowiedzie¢ na trzy pytania,
w kontekscie efektow, celdw lub postawionych wczesniej wymagan, norm do spetnienia:
1. ,Co mam?” - lista artefaktow.
2. ,Co z tego wynika?, Jakie wyciggam wnioski?, Jakie sg dalsze cele?” - okresli¢, czego sie
nauczytem/-am i jak to prowadzi do realizacji mojego celu?
3. .l co teraz? (czyni¢ dalej)” - jakie sg moje przyszie cele ksztatcenia?, co chce osiggngc?
Portfolio strukturalne — dobieranie artefaktidéw do celu ePotrolio — ,Zastanéw sie, co chcesz
zaprezentowac!”
Kolejny etap pracy nad Portfolio, polegajgcy na tworzeniu powigzan hipertekstowych miedzy
artefaktami, probkami wytworéw pracy (wypracowanych w ramach np. projektéw czy
WebQuest'éw), w taki sposob, aby Portfolio odpowiadato postawionym celom. Oczywiscie
waznym elementem tego etapu pracy jest rowniez refleksja. Jest to ten etap pracy, w ktérym
poszukuje sie inspiracji i graficznych mozliwosci organizacji Portfolio, tworzeniu spisu tresci
do struktury Portfolio oraz wykorzystania wszystkich multimedialnych mozliwo$ci dostepnego

oprogramowania i narzedzi.
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Portfolio prezentacyjne — przygotowanie Portfolio do prezentacji - ,Interesujgco
zaprezentuj!” To ostatni etap pracy, ktéry oceni zebrana publicznos¢. Nalezy przygotowaé
opracowane Portfolia do zaprezentowania go wybranym osobom. Przedtem nalezy zapisaé
przygotowane Portfolio w odpowiednim formacie i na typie nosnika: CD-R dysk, serwer
WWW lub tasmie wideo (tylko DVD). Sama prezentacja Portfolia przed publicznoscig
(zgromadzong prawdziwie w sali lub wirtualne), powinna zosta¢ zakonczona ,uczczeniem”
osiggnie¢ zaprezentowanych przez ucznia. Wyrazenie ,uczci¢” zostato tu uzyte zamiast
spotykanego w literaturze metody ,prezentacja publiczna”, po to, aby podkresli¢ jej
szczegoblne znaczenie dla motywacji uczniow. To w tym etapie pracy jest szczegdlne miejsce
dla rodzicoéw ucznia. To oni powinni by¢ gtéwnymi odbiorcami prezentacji. Przez prezentacije
publiczng nader czesto uwaza sie u nas zademonstrowanie (dzieta, efektéw), pokazanie
(dzieta, produktu), odczytanie (wypracowania, zadania, sprawozdania, referatu) przed klasg
i nauczycielem. Te znane nam doskonale z codziennej praktyki dydaktycznej aktywnosci sg
takze dla uczniéw na tyle powszednie, ze traktowanie ich jako zasadniczego forum pokazu,
jako zwienczenia bardziej czaso- czy tez pracochtonnego dzieta, moze by¢ wrecz
demotywujgce, a w kazdym razie niewystarczajgco motywujgce do dtugotrwatego
i rzetelnego wysitku.

Po prezentacji powinna zosta¢ dokonana ocena efektywnosci Portfolia w Swietle jego celow
ikontekstu oceny.

Ocena uczniowskiego Portfolio

Istotnym elementem metodyki pracy z Prtfolio jest przygotowanie przez nauczyciela arkusza
ewaluacji/oceny uczniowskiego Portfolio. W zaleznosci od postawionych celow dla
tworzonych Portfolio — podnoszenie poziomu refleksyjnosci ucznidw, doskonalenie
umiejetnosci w zakresie korzystania z technologii spoteczenstwa informacyjnego ré6zne moga

by¢ kryteria jego oceny. Ewaluacja Prtfolio moze obejmowac:
* wybor artefaktow,
» refleksje,
* wykorzystanie multimediéw,
» kreatywnosc¢,
« wyglad (tekst i uktad graficzny),
» opis artefaktow,

» poprawnos¢ gramatyczng i ortograficzng.
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Odrebnie sformutowane kryteria mogg dotyczy¢ wytgcznie sposobu prezentacji — ptynnos$é
wypowiedzi, zainteresowanie publicznosci, wykorzystanie czasu prezentaciji itd.

Koniecznym jest, aby uczniowie otrzymali kryteria oceny przed rozpoczeciem pracy, co
umozliwi im sprostanie wymaganiom nauczyciela, ukierunkuje ich prace na wiasciwe tory
ijednoczesnie pozwoli zaplanowaé proces tworzenia. Waznym jest, aby zakres oraz kryteria
oceny portfolio byly dostosowane do wieku i mozliwosci ucznidow — inne kryteria dla uczniow
szkot podstawowych kas | — llI, a inne dla uczniéw klas IV — VI, uczniéw gimnazjow czy szkot
ponadgimnazjalnych.

Wtasciwie obecnie trudno dyskutowa¢ nad tym, czy warto metode ePortfolio stosowaé
w edukacji. Doswiadczenia edukacyjne w tym zakresie takich krajéw, jak: Dania, Finlandia
czy USA jedynie potwierdzajg wysokg warto$¢ zastosowan dydaktycznych oraz
wychowawczych. Jednoznacznie wskazujg na zalety wdrozenia ePortfolio w szkole

whnastepujgcych aspektach:
* wzmochienie motywacji do uczenia sie,
» gteboka refleksja nad swoimi mocnymi i stabymi stronami,
* samodzielna, twércza praca ucznia,

+ ksztattowanie umiejetnosci waznych spotecznie.

ZAKONCZENIE

Przedstawione w niniejszym referacie innowacyjne metody ksztatcenia takie jak WebQuest
i ePortfolio daja mozliwos¢ konstruktywistycznego zastosowania technologii informatycznych
w ksztatceniu otwartym i na odlegtos¢ wykorzystujgcym Internet i jego zasoby. Dzieki niej
mozna zaprojektowac wiele interesujgcych kurséw on-line dla uczniéw i dorostych, a takze
wykorzystywac jg w pracy zespotowej w klasie lub w samoksztatceniu, takze w systemie
ksztatcenia nieformalnego i nauczaniu przez cate zycie (lifelong learning). Wymagajg one
jednak od nauczajgcych znajomosci konstruktywizmu jako teorii wiedzy, poznawania
i uczenia sie, a ponadto zdobycia przez prowadzacych ksztatcenie za pomocg WebQuestow
i ePortfolio odpowiednich kwalifikacji i umiejetnosci takiego stosowania technologii
informacyjno - komunikacyjnej i funkcjonowania w Internecie, ktére pozwolg na efektywny
kontakt z uczgcymi sie, aranzowanie wirtualnych sytuacji edukacyjnych i trafng i rzetelna

ewaluacje osiggniec.
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